EVROPSKA UNIE
6 Na iEni fondy

Opefl-a&i propram VyzKum, vyvoj a vzdélavani

Zapis ze spole¢ného jednani pracovni skupiny pro rozvoj ¢tenarské
gramotnosti a k rozvoji potencialu kazdého Zaka a pracovni skupiny pro
rozvoj Matematické gramotnosti a k rozvoji potencialu kazdého Zzaka

MAP Ill v SO ORP Tyn nad Vlitavou
R.¢.; CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023039

18.4.2023, 15.00 hodin, Tyn nad Vitavou

Program: -
1. Aktualizacess#wgd analyzy a akéniho planu pro $kolni rok 2022/2023
2. Priprava projektu MAP V.

Na (vod spoleéného jednani pracovnich skupin byl sdélen hlavni diivod pro spojeni, kterym byla
piedevsim (izké provazanost témat a obsahu jednani obou pracovnich skupin. Hlavnim pfedmétem
jednani byla priprava projektu MAP 1V, ktery se vyznamné dotyka obou pracovnich skupin a do
budoucna bude nutné hledat spole&ny konsensus viech ¢lend téchto pracovnich skupin. Dllezité
bude najit spole&né fedeni pro tyto projekty.

Add1) V ramci jednani této pracovni skupiny byly pfedstaveny prilb&zné navrhy na aktualizaci SWOT
analyzy a Akéniho planu pro skolni rok 2023/2024. Pfitomni doplfiovali rizné aspekty a zohledfiovali
nejen své zkusenosti pfi aktualizaci obou dokumentd, ale i doporucovali dal$i témata pro
matematickou a &tenafskou gramotnost v ramci Akéniho planu. Finalni verze obou dokument( budou
pfedstaveny a finalizovany na dal$im jednani pracovni skupiny a vystupy budou pfedany k projednani
na fidicim vyboru.

Add 2) Hlavnim bodem jednani pracovni skupiny byla pfiprava na projekt MAP IV, ve kterém bude
matematicka a &tenai'ska gramotnost volitelnymi pracovnimi skupinami. Diskuse probihala pfedevim
na téma, zda bude pro novy projekt Gcelné a smysluplné vytvaret obé pracovni skupiny, ve kterych se
bude matematicka a étenai'ska gramotnost iesit a budou hledany zplisoby fedeni, implementace a
zavadéni inovativnich forem vyuky v této oblasti. Vystupy z t&chto avah budou zohlednény pfi pfipravé
novych projektt a pokud bude tfeba, tyto pracovni skupiny budou pokracovat i nadale.

Budou realizovany tzv. priifezova témata a realizace téchto témat bude probihat prostiednictvim

prafezovych témat, kterymi jsou:
» proména obsahu a zpUsobu vzdélavani (podpora schopnosti hlubsiho porozumeéni
problémam v $irdich souvislostech oproti pietéZzovani zakl informacemi; dliraz na vyuZivani
znalosti ke kreativnim aktivitam a tymové spolupraci; propojovani jednotlivych disciplin a jejich
uplatihovani pro praktické vyuZiti, rozvoj dovednosti a ziskavani praktickych zku$enosti a
poznatk{l v souvislostech; podpora badatelské a projektové vyuky &i metod kreativniho uceni),
« digitalni kompetence k celozZivotnimu uceni (seznameni se se silnymi i slabymi strankami
vyuzivani informacnich technologii, riziky s nimi spojenymi a ziskani kompetenci pro vyuZivani
téchto technologii k ziskavani relevantnich informaci — rozvoj schopnosti vyhledavat, tfidit a
kriticky hodnotit informace),

Piedbézny termin pfistiho setkani: &erven 2023

Zapsal: Hana Mi¢anova Oveéfil: Tomas Chovanec
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Zapis pracovni skupiny pro Rovné pfileZitosti

MAP Il v SO ORP Tyn nad Vlitavou
R.¢.: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023039

18.4.2023, 17.00 hodin, Tyn nad Vitavou

Program:
1. Aktualizace SWOT a Akéniho planu MAP Il
2. Priprava na MAP IV

Add 1) V ramci jednéani pracovni skupiny rovnych pfilezitosti se diskutovalo o SWOT analyze a
Akénim planu na $kolni rok 2023 a 2024. Byly projednavany zékladni parametry této aktualizace z
pohledu rovnych piileZitosti a G¢astnici méli moznost pfipominkovat jednotlivé navrhy. Na pfistim
jednani, které probéhne do konce 8kolniho roku 2022/2023, bude pfedstavena finaini verze SWOT
analyzy a Akéniho planu, ktera bude déle projednéana Ridicim vyborem.

Add 2) Hlavnim bodem jednani byla pfiprava a seznameni se se zakladnimi parametry mapu IV.

V novém MAP |V bude Obsahem prace PS pro rovné piilezitosti a k feSeni pfechodl ve vzdélavani
zejména vzajemné vzdé&lavani, pienos zkudenosti a informaci a odborné vedena diskuze o
problematice nastaveni rovnych pfilezitosti a selektivhosti vzdélavaciho systému a uvniti kol.

PS bude rovnomeérné slozena ze zastupci zfizovatell, feditell $kol, pedagogickych pracovnikd,
pracovnikll s d&tmi a mladezi, pracovnikl poradenskych zafizeni, dalSich odbornikl a rodiéi
(zejména rodi¢l déti a 2akh s potfebou podpirnych opatieni, véetné& romskych rodi¢). Minimainé
jeden ¢len PS musi byt pedagogicky pracovnik

PS bude navrhovat a planovat aktivity zaméiené na nastaveni rovnych pfilezitosti a sniZzeni
selektivnosti uvniti kol nebo v tzemi. Tyto aktivity musi byt zafazeny v SR MAP v rdmci aktivit §kol
nebo aktivit spoluprace a nasledné v akénich pianech a musi byt v obou dokumentech oznaceny
poznamkou PRILEZITOST

Predbézny termin pfistiho setkani: ¢erven 2023

Zapsal: Hana Mi¢anova Ovéil: Tomas Chovanec
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EVROPSKA UNIE
pské ini a i&ni fondy
Operatni program Vyzikum, wvoj a vzdélavani -
(o

Zapis pracovni skupiny Financovani

MAP Ill v SO ORP Tyn nad Vlitavou
R.¢.: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023039

18.4.2023, 17.30 hodin, Tyn nad Vitavou

Program:
1. Aktualizace strategického ramce MAP
2. Priprava MAP IV

Prvnim bodem jednani byla revize probihajici aktualizace Strategického ramce investi¢nich priorit.
Clenové pracovni skupiny se vyjadfovali k dilé¢im navrhiim jednotlivych kol na aktualizaci informaci o
stavu investic v ORP Tyn nad Vitavou. Diskutovali podrobnéji o nékterych novych navrzich, které
piigly ze kol. FinaIni verze strategického ramce bude pfedana k projednani Ridicimu vyboru na jeho
nejbliz&im jednani.

Hilavni &ast jednani se zaméfila na pfipravu projektu MAP IV, kde U&astnici byli seznameni se
zakladnimi parametry nové vyzvy, zejména ve vztahu k planovani a rozsahu aktivit projektu a
predevsim sestaveni rozpottu projektu. Ugastnici se dozvédéli zakladni parametry projektu MAP 1V,
véetné planovani aktivit, rozsahu projektii a sestaveni rozpoétu.

Minimalni / Maximalni délka: 12 - 30 mésicl
Nejzaz$i datum pro ukonéeni fyzické realizace projektu 31. 12. 2025

Maximalni vy$e celkovych zplsobilych vydaji na projekt: 3 000 000 K& + (pocet zapojenych IZO x 98
500 Kg).

Do pfistiho jednani bude nutné piipravit prvni verzi rozpoétu projektu a pfedevsim pak navrhnout
strukturu pro budouci realizaci tzv. povinné volitelnych témat, kterymi budou:

1. podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci,

2. rozvoj potencialu kazdého zaka, zejména 2aki se socidlnim a jinym znevyhodnénim,

3. podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikl ve vzdélavani a podpora
managementu tfidnich kolektivd.

Z hlediska rozpoétu bude nutné stanovit pocet akci, které budou vykazovany v ramci indikatoru 512
120 Pocet §kolnich a mimoskolnich aktivit - Pocet zrealizovanych $kolnich nebo mimoskolni aktivit
vedoucich k rozvoji zakladnich kompetenci déti a zakd, a to véetné gramotnosti (napf. extrakurikularni
aktivity, projektova vyuka, aktivity z&jmového a neformalniho vzdélavani apod.). Zapocitava se vzdy
ucelena podpora (napf. blok krouzkil na rozvoj matematické, &tenaiské, obZanské, jazykoveé
gramotnosti, fiktivni firmy, blok krouzkd vedouci k rozvoji pfirodovédné gramotnosti atp.).

Predbézny termin pfistiho setkani: éerven 2023

Zapsal: Hana Mi¢anova Ovefil: Tomas Chovanec



