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ZAPIS ZE SETKANIi PRACOVNI SKUPINY

Seniofi

26. 2 2019 v 14:00h, Tyn nad Vitavou

Projekt: PokraCovani planovani socialnich sluzeb v ORP Tyn nad Vitavou
Reg. ¢islo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/16_063/0006560

Program: Operacni program Zaméstnanost

Nazev vyzvy: Podpora procesu planovani socialnich sluzeb na obecni urovni

Seznam zu¢astnénych: viz pfilozena presenéni listina
Body jednani:
1. Uvodni slovo, zahajeni setkani pracovni skupiny (PS)

2, Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v ORP Tyn nad Vitavou 2020 - 2022
a) Jako podklad pro zpracovani nového planu pouzijeme aktualni analyzy zpracované v priib&hu roku
2018
b) Setkani pracovnich skupin k tvorbé SPRSS
unor/bfezen — zahajeni praci na SPRSS

- Kvéten/€erven — SWOT analyza, formovani vize 2020 — 2022

- Zafilfijen — strategicka ¢ast, jednotlivé aktivity planu

- Listopad/prosinec — dokon&eni praci, pfipominkovani pracovni verze

- Leden - vefejné projednani SPRSS 2020 - 2022, kulaty sttil starosttl

c¢) Struktura SPRSS
1. PREHLED AKTIVIT v procesu komunitniho planovani — aktualizovat
2. SOCIODEMOGRAFICKA ANALYZA - zpracovana
3. SOCIALNI SLUZBY - zpracovano — Analyza poskytovatell socialnich sluzeb
4. SOCIODEMOGRAFICKA ANALYZA PRIORITNICH OBLASTI
4.1 — Seniofi — Udaje se pouziji ze zpracovanych analyz
4.2 — OZZ - udaje se pouziji ze zpracovanych analyz
4.3 — Rodina, déti a mladeZ a osoby ohrozené socialnim vylou¢enim - Udaje se pouziji ze
zpracovanych analyz
5. PREHLED FINANCNICH TOKU - zpracovano
6. SWOT ANALYZY
6.1 Seniofi — aktualizovat na PS
6.2 OZZ - aktualizovat na PS
6.3 Rodina, déti a mladez a osoby ohrozené socialnim vylou¢enim — aktualizovat na PS
7. PLAN ROZVOJE SOCIALNICH SLUZEB
- Aktualizovat na PS dle prioritnich oblasti
8. MONITORING A HODNOCENI PLANU
- Vytvori zpracovatel monitoringu

3. Katalog poskytovatell socialnich sluzeb

- zahgjeni praci ¢erven 2019

- pouziji se zaznamy z dotazniku pro poskytovatele

- Zpracuje se pracovni verze, rozesle ke kontrole a pfipominkam jednotlivym poskytovatelim
- tisk a distribuce — prosinec 2019, leden 2020
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4. SWOT Analyza prioritnich oblasti — Oblast péce o seniory

Silné stranky — min. 10 bodu
- Kvalitni sit sou¢asnych poskytovatell
- Socialni pracovnik odboru socilnich véci M&U
- Dostate¢na kapacita DsPS
- Rozsifovani socialnich sluzeb dle potfeby
- Realna pfiprava Centra pro seniory
- Zaji$téna potravinova banka z CB
- Kvalifikovany zku$eny stavajici personal
- Zajisténi aktivizace senior(
- Senior klub ,Sance"
- Virtualni univerzita tfetiho véku

Slabé stranky
- Chybi pobytova socialni sluzba
- Chybégjici odleh¢ovaci sluzby
- Problematika bydieni pro seniory v nouzi, krizové bydieni
- Doprava seniorli po mésté a z okolnich obci k lékafi
- Nedostatek kvalitnich mladych zaméstnancti a dobrovolnikl
- Chybégjici plijcovna kompenzacnich pomlicek
- Nizka prestiz zaméstnani v soc. sluzbach

- Senior taxi

- Zkvalitnéni spoluprace mezi soc sluzbami a Iékafi, mezi SS a domaci péci
- NavySeni dotaci z programu mésta

- Lépe nastavit pravidla programu

- Program pro dobrovolniky

- Lepsi spoluprace obci s poskytovateli SS

- ZvySeni prestize prace oboru

- Informativni setkani pro pecujici lidi s poskytovateli SS

- Zvyseni informovanosti o SS

Ohrozeni
- Zména socialniho systému
- Narustajici byrokracie
- Nedostatek kvalifikovaného personalu
- Snizovani dotaci na socialni sluzby

5. Pristi setkani kvéten/Cerven 2019.

Ukol:
1) VSichni ¢lenové PS: Popfemyslet jesté nad jednotlivymi body SWOT analyzy, pfipadné pridat
dal8i do pfistiho setkani
2) MAS Vitava: Na pristi setkani pozvat Editu Cichovou a Martinu Sudovou.
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