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1. Komunikacni schéma MAP IV ORP Tyn nad Vitavou

Komunikacni plan je jednim z vystupl projektu Mistni ak¢ni plan rozvoje vzdélavani ORP Tyn nad Vitavou - MAP IV (dale jen MAP V). Hlavnim
cilem projektu MAP IV je zlepsit kvalitu vzdélavani v materskych a zédkladnich skolach, a to zejména podporou spole¢ného planovani a sdileni
aktivit v uzemni pUsobnosti a podporou intervence naplanované v mistnim akénim planu.

Ddraz je kladen na podporu pedagogickych pracovnikl vcetné vedoucich pedagogickych pracovnik(, a to zejména formou vzdélavani,
mentoringu, sitovani se zkusenymi kolegy a podporu spoluprace Skol, vzdélavacich a kulturnich center v rozvoji gramotnosti a klicovych
kompetenci déti a zakd. Jednim z cild projektu je i podpora aktivit vedoucich k podpore déti a Zak(i ohrozenych skolnim neuspéchem. Projekt
MAP IV vyuZivd metod komunitniho projednavani a participativniho zapojovani aktérd ve spojeni s expertni konzultaci.

Metoda komunitniho projednavani nese prvky neformalniho a nedredniho charakteru. Komunikacni plan MAP IV je zpracovan za Ucelem zlepSeni
spoluprace v Uzemi, zapojovani a informovani zapojenych stran MAP IV. Popisuje metody zapojeni dotéené verejnosti, stanovuje jejich pravidla,
nastavuje zpUlsob vzdjemné komunikace a informovanosti.

Na komunikaéni plan navazuje Jednaci fad Ridiciho vyboru MAP v ORP Tyn nad Vltavou, ktery uréuje, jakym zpisobem bude preddvani informaci
probihat. Dale upravuje zpUsoby a vyporadani namétl a pfipominek. Komunikacni plan popisuje nastaveni predani toku informaci smérem k
cilovym skupinam.
Tvorba a realizace MAP IV respektuje zakladni principy komunitniho projednavani. Tento postup umoznuje:

- aby se lidé mohli svobodné ucastnit rozhodovani o dalezZitych otazkach Zivota mistniho spolecenstvi,

- aby pfrijimana usneseni odpovédnych organl odrazela vili a potfeby obyvatel regionu,

- a aby planované kroky a reSeni co nejlépe vyuzivaly dostupné zdroje, pfipadné nachdzely nové zdroje a pfinasely co nejvétsi uzitek a

spokojenost.
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Komunikaéni plan definuje informacni kampan v souvislosti s tvorbou projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani VI v ORP Tyn nad VItavou. Komunikacni
plan také upravuje konzultaéni proces v souvislosti s tvorbou a aktualizaci dokument( partnerstvi MAP ORP Tyn nad Vltavou.

— Hlavni komunikaéni vazba
Zprostiedkujici komunikacni
vazba
Verejnost —
pripominkova
sit’ Realizaéni tym

Obce Becice,
Cenkov u Bechyné,
Dobsice, Modra
Hdrka, Drazi¢, RT Planovani
Horni Knézeklady,
Hosty, Méstys
Dolni Bukovsko,
Charita TNV,
MEDDM TNV, Pracovni skupina
Junak, z4ci, rodice, : - : o
S - pro pOdel’l’J modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
zaméstnanci kompetena!
T G - pro rovné prilezitosti
- pro financovani
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1.1 Komunikacni kanaly

i

Aktivita

Komunika¢ni nastroje

Napl#n - informace

Zahajeni realizace projektu

Facebook

Internetové stranky MAS
Obcasnik ViItavotynsko
Mistni média

Zahdjeni projektu
Vystupy z MAP
Obsazeni PS

Strategicky rdmec

Facebook

Internetové stranky MAS
Obcasnik MAS

Mistni média

Priibézné informovani a
predstaveni vystupt
z jednotlivych fazi zpracovani

Zpracovani MAP

Facebook

Internetové stranky MAS
Obcasnik VItavotynsko

Mistni média

Kulaty stal starostd/ kli¢ovych
aktérh ve vzdélavani

Prabéiné informace
Vystupy SWOT3 analyzy

1.2 Konzultacni proces

Aktivita

Zpusob projednani s cilovymi
skupinami

Obsah projednani

Zahajeni realizace projektu

Setkani fidiciho vyboru
E-mailova korespondence

Aktualizace Jednaciho fadu a
Statutu

Navrh na sloZeni pracovnich
skupin

Komunikacni plan Konzultacni
proces

Analyticka c¢ast MAP -
aktualizace

Setkani fidiciho vyboru
Jednani pracovnich skupin
Setkani reditelt MS, z8 a zUS
Rizené rozhovory

E-mailova korespondence
Sbér namétl a pfipominek

SWOT3 analyzy

Analyzy potreb jednotlivych
skol

Vystupy z analyz (podklad pro
aktualizaci Strategické casti)

Strategicky rémec MAP -
aktualizace

Setkani fidiciho vyboru
Jednani pracovnich skupin
Setkéni Fediteld MS, ZS a ZUS
Rizené rozhovory

Kulaty st0l starostd

Sbér namétl a pfipominek

Navrh aktualizovanych priorit
acild

Investi¢ni potteby v oblasti
Skolstvi a vzdélavani

Tvorba a realizace Akéniho
planu

Setkdni fidiciho vyboru
Jednani pracovnich skupin
Setkéni Fediteld MS, ZS a ZUS
Rizené rozhovory

Kulaty st0l starostd

Sbér namétl a pfipominek

Akeni plany
Seznam vzdélavacich aktivit
MAP
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1.3 Partnerstvi MAP IV v ORP Tyn nad Vitavou

Pocatky partnerstvi Mistniho akéniho planovani v oblasti skolstvi a vzdélavani na izemi ORP Tyn nad
Vltavou zacaly vznikat v ¢ervnu 2014 v Uzké spoluprdci se skolami, zfizovateli, rodici i dalSimi aktéry
v této oblasti. Ji v minulosti koly, $kolky, méstsky déim déti, ZUS realizovali spole¢né projekty, podileli
se jak na Skolnich tak mimoskolnich akcich. Prvotni projekt MAP tuto spolupraci jesté vice prohloubil,
zapojilo se vedeni obci jako zfizovatelé a postupné se zacali zapojovat do planovani i dalsi subjekty
pUsobici ve vzdélavani. Od té doby spolu zminéné subjekty na pravidelnych setkanich planuji, predavaji
si zkuSenosti, diskutuji a spolecné fesi rozvoj Skolstvi a vzdélavani, tak aby byl co nejpfinosné;jsi pro
cilové skupiny v Gzemi.

Partnerstvi vnimdme i v jeho zakladni definici jako vztah mezi dvéma nebo vice subjekty, ktery spociva
ve spolupraci téchto subjektd pti pripravé a nasledné realizaci planu. Obsahem spoluprace partnerd je
spolecna tvorba, koordinace, organizace, fizeni, monitorovani a vyhodnocovani planu. Partnerstvi je
zalozeno na sdilené odpovédnosti a na demokratickych principech rozhodovani pfi tvorbé a fizeni
planu. Podil partnerl na spole¢ném planu nemusi byt stejny. Ucast musi byt opodstatnénd a
nezastupitelna. Jejich prinos pro tvorbu ci realizaci planu musi spocivat v zajisténi aktivit, bez jejichz
realizace by nebylo dosaZeno cili a zaroven je nem(ze zajistit sdm vlastnimi zdroji a silami jediny
subjekt.

Hlavnim vystupem spoluprace aktéra skolstvi a vzdélavani je tvorba a realizace dokumentu MAP ORP
Tyn nad Vltavou. Zapojeni jednotlivych Ucastnikd do tvorby a realizace MAP probiha formou besed se
zastupci kol, rodict ¢i NNO; setkdvanim feditel( ZS a MS a ostatnich aktér(i ve gkolstvi; konzultacemi
s odbornymi pracovniky vefejné spravy; projednani na zastupitelstvech jednotlivych obci a u kulatého
stolu starostd.

1.4 Identifikace dotcené verejnosti

Jednim z duleZitych principG tvorby Mistniho akéniho planu je princip zapojeni dotcené verejnosti
(cilovych skupin) do proces( planovani formou informovani a komunikace. Organizac¢ni struktura
zajistuje zapojeni partner( a respektovani jejich rdznosti, koordinaci procesu MAP a fizeni projektu.
Mistni partnerstvi tvoti zfizovatelé, poskytovatelé a uZivatelé v oblasti vzdélavani. V rdmci MAP to jsou:

=  materské Skoly

= zakladni skoly

= zadkladni umélecka skoly

= zfizovatelé Skol

= skolni druZiny a skolni kluby

= organizace neformalniho a zdjmového vzdélavani
= NNO a dalsi aktéfi ve vzdélavani

= rodice déti a Zaka

= dalsi zajemci o zapojeni do MAP.

Prostfednictvim realizace aktivit komunikacniho planu je do procesu zapojovana i Siroka verejnost.

Cilem seznamu relevantnich aktér( je zapojenou verejnost identifikovat a konkretizovat. Je uveden

vvvvv

informovani.
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Zdkladni, materské a zdkladni umélecké skoly v ORP Tyn nad Vitavou

= MS a ZS Dolni Bukovsko

= MSaZS Chréstany

= MS aZS Neznasov

= MSaZSTemelin

= MS Tyn nad Vlitavou

= 758 Tyn nad Vltavou, Hlinecka

= Zakladni Skola Logopedickd Tyn nad VItavou
= 7S Tyn nad Vltavou, Mala Strana

= MSaZzS Zimutice

= ZUS Karla Komzéka

= ZUS MUSICALE z.s.

= Zakladni skola a matefrska skola Erazim 3, z.s.

Zrizovatelé skol v ORP Tyn nad Vitavou

= Meéstys Dolni Bukovsko

= QObec Chrastany

=  QObec Temelin

=  Meésto Tyn nad Vltavou

=  Obec Vsemyslice

=  Obec Zimutice

*  ZUS MUSICALE z.s.

= Jihocesky kraj

= Zakladni Skola a materska sSkola Erazim 3, z.s.

Zarizeni neformdlniho vzdélavani v ORP Tyn nad Vitavou
= MéDDM Tyn nad Vitavou

Prehled ostatnich aktéri v ORP Tyn nad Vitavou
=  QObec Becice
= Obec Cenkov u Bechyné
=  QObec Dobsice
=  QObec Drazi¢
= Obec Hartmanice
=  Obec Horni Knézeklady
=  Obec Hosty
=  QObec Modra Hurka
= MAS Vltava, z.s.
=  Charita Tyn nad Vltavou
=  Junak — stfedisko Tyn nad Vitavou
= Pfirodovédné muzeum Semenec
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Dale je uveden vycet cilovych skupin projektu a hlavni formy komunikace a informovani, které podpofi
jejich zapojovani.

Vedeni $kol a Skolskych zafizeni a zfizovatelé

Cilova skupina vedeni 3kol a Skolskych zafizeni a zfizovatell je dlleZitou soucasti mistniho akéniho
planu rozvoje vzdélavani. Tato skupina zahrnuje feditele, feditelky, vedouci pracovniky a dalsi ¢leny
vedeni Skol a Skolskych zafizeni, stejné jako zastupce zfizovatelli, ktefi maji vliv na provoz téchto
zafizeni. Cilem projektu je profesni rist a rozvoj CS, zlepSeni spravy a fizeni Skol a zafizeni, posileni
strategického planovani, implementace pedagogickych inovaci. Potfebné je i nadale rozvijet dialog
mezi predstaviteli obci, zastupci skol i Skolskych zafizeni a odborné verejnosti. Obce, jako zfizovatelé
skol, vyuZivaji MAP jako dokument pro posuzovani a pfijimani rozhodnuti o budoucich investicich ve
Skolach s cilem dalsiho zkvalitfiovani vzdélavani. Tato CS bude do projektu zapojena pfimo, delegovani
budou zastupci do fidiciho vyboru a pracovnich skupin.

Pfinos projektu pro CS:

- zlepseni schopnosti strategického planovani a fizeni kol a zafizeni

- podpora inovaci a implementace novych pedagogickych pristup( a technologii

- podpora profesniho rlstu a rozvoje vedeni skol a skolskych zatizeni

Déti, Zaci 28

Déti a Zaci ve véku do 15 let navstévuijici Skoly a Skolska zatizeni nebo instituce neformalniho vzdélavani
a Uucastnici se procesu vzdélavani na Uzemi ORP Tyn nad Vitavou jsou hlavnimi uZivateli procesu
vzdélavani. Déti a Zaci budou do projektu zapojeni ptimo, diky realizaci klicové aktivity projektu €. 4
Implementace. Pfinosem projektu pro déti a Zaky je zajiSténi rovnych pfrileZitosti, zvySovani kvality
vzdélavani, personalizované vzdélavani, rozvoj klicovych dovednosti.

Projekt reaguje na potreby této cilové skupiny, kterymi jsou napt. potreby inkluze (zac¢lefiovani déti
7aka se specidlnimi potfebami), predchazeni moznému skolnimu neuspéchu, podpora ¢tenarské a
matematické gramotnosti, dostupnost a kvalita predskolniho vzdélavani, vzdélavaci programy dle
aktudlniho tématu aj. Vystupem projektu je aktualizovany strategicky dokument tzv. Mistni ak¢ni plan,
ktery reaguje na aktualni potreby cilové skupiny na Gzemi. Zapojeni cilové skupiny navazuje na potrebu
rovného pristupu déti a zakl k ziskani kvalitniho vzdélani. Pfinos projektu pro CS:

- moZnost prezentovat i prosazovat svoje cile i zajmy

- rozvijet a prohlubovat spolupraci

- oboustranné ziskavani informaci o aktivitach i modernich trendech v oblasti vzdélavani déti

a zaku

Ostatni aktéri v oblasti vzdélavani

Ostatni aktéri v oblasti vzdélavani (nestatni neziskové organizace, muzea nebo jiné pamétové instituce,
poskytovatelé dalsiho vzdélavani, poskytovatelé dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd apod.)
pfindsi rozsiteni pohledu na vzdélavani. Spoluprace s témito organizacemi zvysuje informovanost o
aktivitach rGznych subjektl v oblasti vzdélavani v izemi. Vzniknou tim nové moznosti kooperace mezi
formalnim a neformalnim vzdélavanim. Prohloubi se spoluprace s neziskovymi subjekty. Pracovnici
neformalniho vzdélavani uplatiuji jiny pristup k Zaklm v jejich volném Case. Déti a mladez tak maji
moznost mimo skolni povinnosti realizovat zajmové aktivity, které je bavi a naplfiuji a dosahovat v nich
maximalni Uspéch. V neformalnim vzdélavani mohou déti zasahovat do déni a spolupodilet se na ném,
na rozdil od Skolniho vyucovani. Zde ziskavaji moZnost vyuZit svlj potencidl i déti s nizkym
socioekonomickym statusem.

Organizace zajmového vzdélavani ve spolupraci se Skolami napomahaji zvySovat i efektivitu procesu
akéniho planovani. Bude pokracovat spolupréce s touto cilovou skupinou rozvinuta v minulych
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projektech MAP. Budou pfitomni napriklad jako clenové fidiciho vyboru, aktivné zapojeni do
vzdélavacich akci i samotného procesu tvorby a pfipominkovani strategickych dokument MAP.
PFinos projektu pro CS:

- moZnost prezentovat i prosazovat svoje cile i zajmy

- rozvijet a prohlubovat spolupraci

- oboustranné ziskavani informaci o aktivitdch i modernich trendech v oblasti vzdélavani déti

a mladeze

- moZnost mit vliv na utvareni systému vzdélavani

Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

Pedagogové jsou ve vychovné-vzdélavacim procesu v oblasti pfedskolniho a zakladniho vzdélavani,
zajmového i neformalniho vzdélavani hlavnim cinitelem, ktery nese spole¢enskou odpovédnost za
kvalitu celého procesu. Zapojeni téchto aktér(i do procesu strategického planovani vzdélavani je proto
klicové. Nedilnou soucasti vychovné-vzdéldvaciho procesu jsou i nepedagogicti pracovnici, ktefi svou
praci prispivaji k jeho efektivité a kvalité.

MAP reaguje na skutecné potieby této cilové skupiny v Uzemi. Hlavnim cilem je zvysit kvalitu vzdélavani
déti a zakl, kterou je moiné dosdhnout motivaci a podporou pedagogickych i nepedagogickych
pracovnikl v jejich dalS$im vzdélavani a rozvoji. DlleZité je i najit a podpofit pedagogické lidry, ktefi
dokdZou nastartovat a vést zmény pro zlepseni kvality vzdéldvani a zdroven podpofit Cleny
pedagogickych sborl MS a ZS pfi zavadéni novych poznatkd do béZné praxe. Zminéna cilova skupina
(dale CS) bude zapojena do projektu MAP, kde bude mit moznost vzdélavani v ramci projektu
(seminare, Skoleni...). Zastupci CS, s Ucasti v procesu MAP, se budou moci aktivné podilet na aktualizaci
strategie rozvoje vzdélavani na Urovni jednotlivych Skol a celého ORP. Budou mit prileZitost prohloubit
spolupraci a vzajemné se inspirovat v oblasti vzdélavani a vyménovat si zkusenosti. To vse s cilem
zlepsit kvalitu vzdélavani a rozvijet kompetence pro osobni i pracovni Zivot. Zastupci CS si pfi svych
setkanich budou sdélovat zkusenosti z pedagogické prace, vychovné-vzdélavaciho pristupu k zakam,
diskutovat zkuSenosti z riznych vzdélavacich oblasti a rozvoje potencialu kazdého Zaka. Tato CS bude
do projektu zapojena pfimo, delegovani budou zastupci do fidiciho vyboru a pracovnich skupin. Pfinos
projektu pro CS:

- moZnost prohlubovat vzajemnou spolupraci a partnerstvi

- ziskavat informace o trendech ve vzdélavani

- ziskat nové informace o vzdélavacich aktivitach jinych subjekt

- podpora pedagogickych lidri

Pracovnici vefejné spravy a subjekti zfizenych vefejnou

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani umoZnuje realizaci aktivit partnerstvim Skol se zfizovateli a
vzdélavacimi institucemi i dalSimi organizacemi plsobicimi ve vzdélavani na celém dotéeném uzemi.
Pfimou odpovédnost za dostupnost predskolniho i zdkladniho vzdélavani na pfislusném Uzemi maji
zfizovatelé skol a zaméstnanci verejné spravy. Jsou to zastupci/zaméstnanci obci i kraje, ktefi
odpovidaji za dostupnost vzdélavani i jeho kvalitu a rovnéZ i financovani. Hlavnim cilem je zlepsit
kvalitu vzdélavani v materskych a zakladnich Skolach. Dosazeni tohoto cile je mozné tim, Ze bude
podporena spoluprace s pracovniky verejné spravy a subjekty zfizenych verejnou spravou. V praxi to
znamena spolecné informovani, vzdélavani a planovani partnerskych aktivit pro nasledné spolecné
feSeni mistnich potreb a problému. Rovnéz pak i vyhodnocovani pfinosli takovéto spoluprace. Zastupci
této CS se zapoji do projektu, budou ovliviiovat mozZnosti rozvoje jednotlivych skol a to nejen co se
investic tyc¢e. Do projektu se aktivné zapoji rovné? zastupci odboru $kolstvi MéU Tyn nad Vltavou. CS
je informovana prostfednictvim osobni komunikace, webovych stranek projektu, socialnich siti a tisku.
Zastupci CS budou pritomni jako ¢lenové fidiciho vyboru.

PFinos projektu pro CS:

- zlepseni prenosu informaci
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- zastupci MAS, samospravy i vefejné spravy a ztizovatelé skol budou mit moznost vyuziti
dat a informaci z MAP pro planovani v oblasti vzdélavani

- na spole¢nych setkdnich vznikne moznost pro vymeénu zkusenosti, moznost k vytvareni
spole¢nych postupl a metodik pro fizeni kol

- ptilezitost mit vliv na utvareni systému vzdélavani

Pracovnici Skolskych poradenskych zafizeni

Pracovnici skolskych poradenskych zatizeni, ktefi plsobi v riznych poradenskych rolich ve vzdélavacim
prostredi, poskytuji podporu a poradenstvi Zaklim, rodi¢im a pedagogickému personalu. Ve vychovné-
vzdélavacim procesu se konkrétné zaméruji na psychologickou, pedagogickou a socialni podporu, a to
v souladu se specifickymi potfebami jednotlivych Zak( a vzdélavaciho prostifedi. Zapojeni cilové
skupiny reaguje na potfebu pfti aktualizaci MAP. Zapojeni CS pfispéje k lepsi spolupraci mezi skolami a
témito zafizenimi. Pracovnici SPZ mohou byt zapojeni do pracovnich skupin nebo jako odbornici v
ramci realizace kliCové aktivity ¢. 4 Implementace. Zapojeni CS navaZze na spolupraci z predchozich
projektt MAP, kde se pracovnici SPZ Gastnili akei i aktivit organizovanych v ramci projektu.

PFinos projektu pro CS:

- moZnost podilet se na utvareni celkového systému vzdélavani

- prilezitost k navazani nové spoluprace

- informace o aktivitach a potfebdach v oblasti vzdélavani

Rodice déti a Zaku (pFipadné zakonni zastupci)

Vzajemna spoluprdace mezi Skolou a rodinou je vyznamny faktor, ktery podporuje Uspésné vzdélavani
déti. V Ceské spoleénosti dorostla nova generace rodicl a téma vzdélavani se stava spolecenskou
prioritou. Rodice jsou hlavnimi vychovateli svych déti a maji na jejich vychovu nejvétsi vliv. Rodice jsou
jednou z CS projektu MAP. Jsou zapojeni ve $kolskych radach nebo sdruzenich rodicd pti ZS i MS, pres
které budou rovnéz osloveni. MozZnost zapojeni zakonnych zastupcl ditéte do Zivota Skoly v ramci
projektu bude podporovana a nadale rozvijena. O déni ve Skole budou rodice informovani jednak ze
strany uciteld, dale prostfednictvim internetovych stranek skol, na socialnich sitich a ¢lanky v tisku.
Cilem projektu je zvysit aktivitu rodicd, zapojit je do akci organizovanych Skolou ve vétsi mife. Rodice
mohou podpofit skolu svymi zkuSenostmi pti organizaci mimoskolnich aktivit porfadanych Skolou,
apod. Pomoci mohou i svymi znalostmi, zkusenostmi, dale také materialné i financné. Vsechny tyto
faktory postupné napomdhaji zvySovat zdjem rodic¢l o spolupraci se Skolou, kterd vznika na bazi
pratelstvi a otevienosti, kdy jsou rovnocennymi partnery skoly a vSichni maji ze vzajemné spoluprace
prospéch. Rodice jsou tak pfimo zapojeni do vzdélavani svych déti a i oni sami se uci nové véci.
Vzédjemna a dobrd komunikace mezi skolou a rodici zvySuje efektivitu vzdélavani, odstranuje bariéru
mezi ucitelem a rodinou, umozniuje vcas resit problémy Zaka a je kliCcova i pro spravny vyvoj ditéte. Pro
projekt je zcela klicové tuto CS zapojit do partnerstvi MAP, prostfednictvim pracovnich skupin nebo
fidiciho vyboru. Pfinos projektu pro CS:

- otevienost v komunikaci mezi Skolou a rodici

- moZnost pruzné reagovat na potieby rodicl i déti

- posileni zajmu rodi¢d o skolu a jeji kvalitu

- ptilezitost mit vliv na systém vzdélavani

Siroka verejnost

Sirokd vefejnost na zemi ORP bude rovné? zapojena do projektu MAP. Jeji Glohou je vyjadFfovat svoje
nazory a hodnoceni tykajici se Urovné vzdélavani v dot¢eném Uzemi. Podle principu zapojeni bude
vefejnost pribéziné seznamovana se zaméry, vysledky a cili mistniho akéniho planu. Tato CS bude
pravidelné informovana o prlibéhu projektu, naptiklad pres webové stranky projektu a také budou
vyuzity socialni sité. Verejnost ziska informace o jednotlivych dil¢ich vystupech i v tiskovych zpravach;
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napf. o realizaci konkrétnich aktivit. Od verejnosti budou pfijimany podnéty a pripominky a této CS
bude poskytovana zpétna vazba o jejich zapracovani a feseni. Pfinos projektu pro CS:

- zlepseni spoluprace s verejnosti

- zapojeni dotéené verejnosti do planovacich procest na zakladé principu otevienosti

- poskytovani informaci verejnosti pres webové stranky projektu, dale prostfednictvim tiskovych zprav
a socialnich siti

- zpracovani podnétli a mozZnost pfipominkovani v ramci vzajemné komunikace

- ptilezitost mit vliv na utvareni systému vzdélavani a ovliviiovat verejné minéni v oblasti vzdélavani

Zastupci téchto CS se zapoji pfimo do procesu akéniho planovani, podilenim se na informacni kampani,
zverejiovanim vsech podstatnych informaci o procesu i vysledcich akéniho planovani, delegovanim
zastupcl obci do fidiciho vyboru spolupraci pfi pripravé podkladl pro analyzy, ucasti na kulatych
stolech, workshopech a vzdélavacich akcich, pfipominkovanim vystupl, podilenim se na
vyhodnocovani procesu, spolupraci pfi Sifeni vysledk( projektu, vSeobecnou podporou celého
procesu.

Na potreby CS jsou navazany vsechny aktivity projektu, protoZze vsechny vedou k zahdjeni procesu
strategického planovani a zpracovani MAP, ktery je zakladem pro rozvoj kvalitniho a inkluzivniho
vzdélavani odpovidajici skute¢nym potiebam regionu.
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2. ORGANIZACNI STRUKTURA

Na zacatku realizace projektu doslo k obsazeni pracovnich pozic realiza¢niho tymu kvalifikovanymi
pracovniky, ktefi ve vétsiné pfipadl realizovali predchozi projekt MAP Il a MAP Il v ORP Tyn nad
Vitavou. Realiza¢ni tym je rozdélen na administrativni tym a odborny tym, ktery tvofi realizacni tym
MAP (RT MAP).

2.1 Realizacni tym administrativni
Projektovy management zajistuje skupina pracovnik(, ktefi maji dostatecné zkusenosti s realizaci
projekt(. Svymi ¢innostmi pokryvaji vsechny uUrovné Fizeni projektu a zajistuji veskeré cinnosti
souvisejici s administraci projektu. Administrativni tym zodpovida zejména za:
- koordinaci projektovych aktivit,
- organizacni a provozni stranku projektu,
- dosazeni planovanych cilli projektu véetné naplnéni planovanych vystupt a vysledkd,
- zajitovani efektivni komunikace na viech drovnich realizace projektu (smérem k RO, vedeni
organizace prijemce, aktérim a jednotlivym pracovniklim projektu).

SloZeni administrativniho tymu:

° hlavni manazer projektu
° finan¢ni manazer
° mzdova Ucetni - externi
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2.2 Realizacni odborny tym MAP

Tato ¢ast tymu zodpovida za realizaci povinnych aktivit 2 Vnitfni hodnoceni projektu, aktivit 3 Rozvoj
a aktualizace MAP véetné Mistniho akéniho planovani, Spoluprace s projektem IDZ/krajem a IPs, aktivit
4 Implementace. V tymu je zapojeno nékolik pracovnik(, ktefi maji zkusenosti se strategickym a akénim
planovanim a zkuSenosti se zapojenim dotcené verejnosti do procest strategického a akéniho
pldnovani a realizovali pfedchozi projekt MAP Il a MAP Ill v ORP Tyn nad VItavou. Ddle jsou zapojeni
pracovnici se zkusenostmi v oblasti vzdélavaci politiky nebo z prosttedi pro vzdélavani déti do 15 let.
V tymu je za¢lenén 1 uréeny pracovnik z kazdé MS a ZS zapojené do MAP (dle RED 1Z0). Realiza¢ni tym
MAP zajistuje realizaci projektu v souladu s Pravidly PpZP obecnd ¢ast a PpZP specificka ¢ast OP JAK,

jednd se zejména o tyto ¢innosti:

podpora ¢innosti Ridiciho vyboru a PS,

pfiprava a naplfiovani komunikac¢niho planu,

monitorovani pribéhu realizace KA 2, KA 3 a KA 4,

zpracovani pribéznych a hodnoticich zprav a zavérecné sebehodnotici zpravy,
zajistovani a organizace aktivit souvisejicich s podporou a rozvojem kapacit v rdmci MAP,
Ucast na aktivitach souvisejicich s pfimou podporou skol a dalSich vzdélavacich zafizeni v
oblasti fizeni kvality vzdélavani,

prenos vystupl mezi jednotlivymi ¢lanky organizacni struktury MAP,

spoluprace s dalsimi projekty IDZ/kraj a s dalSimi intervenénimi projekty,

podpora skol v planovani.

SloZeni Realiza¢niho tymu MAP:

odborny metodik analyz
zastupci zapojenych Skol
evaluator

lektofi — volnocasové krouzky
lektofi — projektové dny
lektofi — logoped

lektofi — tandemovd vyuka

2.4 Popis ¢innosti jednotlivych pracovnikt realiza¢niho tymu

ManazZer projektu

MAP IV ORP TYN NAD VLTAVOU

realizace aktivit dle harmonogramu projektové Zadosti a Metodiky tvorby MAP vzdélavani
fidi administrativni tym a Realiza¢ni tym MAP

naplnéni cil( a vystupt projektu

komunikace s implementaénimi organy regionalni politiky EU v CR

odpovédny za tvorbu a realizaci komunikacniho planu — zastupuje projekt navenek
fizeni rizik, prileZitosti a pfipadné zmén projektu

vystupy projektu dle Metodiky tvorby MAP vzdélavani

U&astni se jednani Ridiciho vyboru a pracovnich skupin

hlidani cash flow projektu ve spolupraci s Finanénim manazerem

propagace a komunikace projektu a zapojeni verejnosti do procesu planovani
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Odborny metodik analyz

e zodpovédny za aktualizaci analytické ¢asti dokumentace MAP,

e spolupracuje s ostatnimi ¢leny realizacniho tymu,

e vytvarli podklady pro aktualizaci analytické ¢asti, koordinuje revizi analyzy stavu a potieb,
SWOT-3 analyz, doplnéni potfeb investic na Skolach, aktualizaci hlavnich problém( k feseni a
popis jejich pricin,

e podili se na aktualizaci Vize, Navrhu priorit rozvoje vzdélavani, aktualizaci priorit a cilG,
investicnich potreb, zpracovani navrhi neinvesticnich aktivit a akénich pland

e (castni se viech aktivit projektu

Evaludtor

e zajistuje vnitfniho kvalitniho a objektivniho hodnoceni projektu, které bude provedeno
prostfednictvim analytickych, hodnoticich a evaluacnich aktivit, které poslouzi jako dllezity
zdroj informaci pro dalsi planovani a realizaci podobnych projekt( v rdmci OP JAK

e cilené zhodnotit dopad projektu na cilové skupiny a spolupracovat s Ridicim orgdnem OP JAK
na celkovém vyhodnoceni vyzvy

e zpracovani zavérecné evaluacni zpravy, ktera bude obsahovat komplexni hodnoceni dopadu
projektu na cilové skupiny a zhodnoceni celkové efektivity vyzvy,

e peclivé analyzovat dosazené vysledky a jejich relevanci vici stanovenym cildm projektu a
poskytne doporuceni pro budouci zlepSeni a optimalizaci podobnych projekt(

Zastupci zapojenych skol
e spole¢né s Odbornym metodikem analyz spolupracuji na strategickém planovani a definici
potieb dané zapojené skoly
e zodpovédni za Popis potieb skoly (podaktivity 2.7.), ucast Skoly v Uzemnich pracovnich
skupinach, zapojeni skoly do aktualizace analytické, strategické a implementacni ¢asti MAP,
spoluprace skoly pfi realizaci aktivity 3. Evaluace a monitoring MAP a aktivity 4. Implementace.

Finanéni manazZer
e fizeni financnich zalezitosti projektu dle specifickych i obecnych pravidel vyzvy
e zodpovédnost za pfipravu podkladl (ve spolupraci s Ucetni) a zpracovani Zadosti o platbu
e spolupracuje s Ucetni na ucetnictvi projektu, evidenci ucetnich dokladd projektu a vedeni
bankovniho Uctu, rozpoctovani, finanéni sledovani, kontrolu nakladd projektu
e dodrZovani pravnich a finanénich predpist a identifikuje a minimalizuje financni rizika
e hlidani cash flow projektu ve spolupraci s Manazerem projektu

Lektoti — volnocasové krouzky
e celkova organizace volnocasovych krouzkl, ptiprava, zajisténi pribéhu a sdileni informaci s
ostatnimi pracovniky ve vzdélavani
e odpovédni za vytvareni programu, které budou odpovidat potfebam a zajmim déti a zakud
e zajistovat, aby jednotlivé aktivity byly ve vazbé na aktivity implementace
e zodpovédny za efektivni spolupraci s pedagogy a dalSimi pracovniky ve vzdélavani
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podporovat vzajemnou spolupraci mezi pedagogy, aby byly vyuZity jejich odborné znalosti a
dovednosti pro co nejlepsi pribéh a vysledky aktivit

pravidelnd komunikace s pedagogy a dalSimi zainteresovanymi, aby byly aktivity
volnocasovych krouzkl co nejlépe integrovany do celkového vzdélavaciho procesu

Lektoti — projektové dny

zodpovédnost za pripravu a planovani projektového dne

spolupracovat s vedoucim volnocasovych krouzk(l a dalsimi pedagogy, aby ziskal informace o
tématech, zdjmech a potrebach déti a zakl, a na zakladé toho navrhl atraktivni program a
aktivity pro projektovy den

koordinovat spolupraci s externimi aktéry, ktefi budou zapojeni do realizace projektového dne
zodpovédny za prubéh a koordinaci jednotlivych aktivit, peclivé sledovat ¢asovy plan

zajistuje potrebné materialy a pomdcky pro jednotlivé aktivity

vyhodnoceni projektového dne a sbér zpétné vazby od déti, zakl, pedagogl a externich
partner(

Lektor - logoped

podpora komunikacniho rozvoje a jazykového zlepseni u déti a Zzakd

identifikovat a intervenovat u potencidlnich komunikaénich obtizi

provadét diagnostiku a poskytovat logopedickou péci pro déti s vyslovnostnimi, fe¢ovymi nebo
jazykovymi problémy

pracovat jak s détmi, které maji problémy s artikulaci nebo feci, tak s témi, které maji problémy
s porozuménim nebo vyjadfovanim

spoluprace s pedagogy a dalsimi odborniky ve skole

sdilet své poznatky a doporuceni s pedagogy, aby mohli [épe podporovat déti s komunikacnimi
obtizemi v béznych vzdélavacich aktivitach

Gcast na tymovych schiizkach, kde budou prezentovat své zjisténi a pokroky u déti a Zakd, a
spolecné s tymem pedagogl a dalSich odbornik{ budou planovat dalsi kroky podpory pro déti
s komunikac¢nimi obtizemi

Lektoti — tandemova vyuka

spoluprace s tandemovym kolegou

planovani a priprava vyukovych akci, aktivni vedeni vyuky, hodnoceni a reflexe vyuky, podpora
individualniho rozvoje déti a sdileni poznatk(l s ostatnimi kolegy

uzka spoluprace s tandemovym kolegou, propojeni odbornych znalosti a dovednosti, vytvoreni
synergie vyuky

vzajemné posilovat a podporovat pfi vedeni vyukovych akci

spolecné analyzovat vysledky, posuzovat Uspésnost a hledat zplsoby, jak vylepsit vyuku pro
dalsi zlepseni

dbat na individualni pottfeby a schopnosti kazdého ditéte

poskytovat podporu a dodatecné vysvétleni dle potreb jednotlivych Zaki

sdilet své poznatky a zkusenosti s ostatnimi kolegy a pfispivat k rozvoji interdisciplinarni vyuky
Ucast na setkani a workshopech, kde bude prezentovat své poznatky a dovednosti
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Prilohal: SEZNAM CLENU RiDICIHO VYBORU

Zastupce Jméno Organizace
RT MAP/MAS Hana Mic¢anova MAS Vltava, z.s.
kraje Ing. Denisa JaroSova Jihocesky kraj
Mgr. Alena Mikulova Mésto Tyn nad VItavou
Mgr. lvana Makovickova Méstys Dolni Bukovsko
stizovateld Zkol Mgr. Josef Vomacka Obec Chrastany
Bc. Katefina Novakova Obec Vsemyslice
Josef Véca Obec Temelin
Zdenék Saleny Obec Zimutice
Mgr. Zdenka Hajkova ZS Tyn nad Vltavou, Hlinky
vedeni gkol Mgr. Michaela Mach&gkova | ZS a MS Temelin
Bc. Alena Markova MS Tyn nad Vitavou
ZUS Mgr. Pavel Piha ZUS Tyn nad Vltavou
ucitell Mgr. Markéta Kamarytovad | ZS Tyn n/VIt., Mala Strana
ilrftl)gl’Ch druzin, Skolnich Mgr. Jitka Janalova ZS Tyn n/VIt., Hlinecka
\(jzrgzlné‘l\z/aéiliineforma’lniho Mgr. Miroslav Petfik MEDDM Tyn n/VIt.
rodicd II\D/IVgOr%éeI;cOI\\:Iégr. Eva Neznasov
obec - neni zfizovatel Mgr. Jan Dudli¢ek Obec Hartmanice
ORP Bc. Karel Hladecek Mésto Tyn nad VItavou
NPI CR Mgr. Bc. Petra Martikova | NPI CR
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PFiloha 2: SEZNAM CLENU PRACOVNICH SKUPIN

Pracovni skupina Jméno a pfijmeni
PS PRO PODPORU MODERNICH DIDAKTICKYCH FOREM VEDOUCICH K ROZOVJI KLICOVYCH
KOMPETENCI
MS a z8 Dolni Bukovsko Mgr. Bc. Radek Hivnacd
Z8 Tyn nad Vltavou, Hlinecka Mgr. Zderika Hajkova
MS Tyn nad Vitavou Bc. Alena Markova
Z8 Tyn nad Vltavou, Mala Strana Mgr. Miroslav Vasica — odbornik na ICT
MS a z8 Chréstany Mgr. Miroslava Machova — garant/lidr skupiny
Z5 a MS Neznasov Mgr. Jaroslav Tima
Z5 a MS Temelin Mgr. Michaela Machéckova
Z5 a MS Zimutice Mgr. Milena Mikeskova
ZS Logopedicka Tyn nad Vltavou Mgr. Marie Zahradkova
Zakladni skola a materska skola Erazim 3, z.s. Katerina Berec Kodymova
ZUS Karla Komzéka Mgr. Pavel Piha
ZUS MUSICALE z.s. MgA. Josef Zajdlik
PRO ROVNE PRILEZITOSTI
MS a Z8 Neznagov Mgr. Jaroslav Tlima - garant/lidr skupiny
MS Tyn nad Vlitavou Bc. Alena Markova
MS a z8 Dolni Bukovsko Mgr. Radek Hfivnag
Z8 Tyn nad Vltavou, Mala Strana Mgr. Miroslav Vasica — odbornik na ICT
Z8 Tyn nad Vltavou, Hlinecka Mgr. Zderika Hajkova
ZS Logopedicka Tyn nad Vltavou Mgr. Marie Zahradkova
PRO FINANCOVANI
Z8 Tyn nad Vltavou, Hlinecka Mgr. Zderika Hajkova - garant/lidr skupiny
MS a z8 Dolni Bukovsko Mgr. Radek Hfivnag
MS Tyn nad Vitavou Bc. Alena Markova
Z8 Tyn nad Vltavou, Mala Strana Mgr. Miroslav Vasica — odbornik na ICT
M3 a Z8 Neznasov Megr. Jaroslav Tma

Aktualizace Komunikaéniho planu véetné organizacni struktury a konzultaéniho procesu byla
schvélena Ridicim vyborem projektu MAP 11l ORP Tyn nad Vltavou.

V Tyné nad Vltavou,

Bc. Karel Hladecek
predseda Ridiciho vyboru
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