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EVROPSKA UNIE
Evropské strukturdini a investéy fondy
Operatni program Vyzkum, vyvoi a vzdélavani ¥

Internetové stranky MAS
Obdasnik MAS
Mistni média

Zahajeni projektu
Aktualizace MAP

Realizace aktualniho Akéniho
planu

Pracovni skupiny a setkavani
cilovych skupin

Aktualizace MAP (analyz a
Strategického ramce)
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Internetové stranky MAS
Obcasnik MAS

Mistni média
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Facebook
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klicovych aktért
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1.2 Konzultacni proces

Zahdjeni realizace projektu
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proces

Analytickd ¢ast MAP -

Setkani fidiciho vyboru

SWOT3 analyzy

Setkani Fediteld MS, Z8 a ZUS
Rizené rozhovory

Kulaty stil starostl
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Investi¢ni potfeby v oblasti
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planu
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Jednani pracovnich skupin
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Seznam vzdélavacich aktivit
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MULADEZE A TELOVY CH

1.3 Partnerstvi MAP Ill v ORP

Pocatky partnerstvi Mistniho akéniho planovani v oblasti Skolstvi a vzdélavani na izemi ORP Tyn nad
Vitavou zadaly vznikat v ¢ervnu 2014 v uzké spolupraci se Skolami, zfizovateli, rodici i dalsimi aktéry
v této oblasti. Jiz v minulosti $koly, $kolky, méstsky diim déti, ZUS realizovali spoleéné projekty, podileli
se jak na 3kolnich tak mimoskolnich akcich. Prvotni projekt MAP tuto spolupraci jesté vice prohloubil,
zapojilo se vedeni obci jako zfizovatelé a postupné se zacali zapojovat do planovani i daldi subjekty
pusobici ve vzdélavani. Od té doby spolu zminéné subjekty na pravidelnych setkanich planuji, pfedavaji
si zku3enosti, diskutuji a spole¢né Fesi rozvoj skolstvi a vzdélavani, tak aby byl co nejpfinosnéjsi pro
cilové skupiny v Gzemi.

Partnerstvi vnimame i v jeho zakladni definici jako vztah mezi dvéma nebo vice subjekty, ktery spociva
ve spolupraci téchto subjekth pfi pfipravé a nasledné realizaci planu. Obsahem spoluprace partnerd je
spoleéna tvorba, koordinace, organizace, fizeni, monitorovani a vyhodnocovani planu. Partnerstvi je
zaloZeno na sdilené odpovédnosti a na demokratickych principech rozhodovani pfi tvorbé a fizeni
planu. Podil partnert na spole¢ném planu nemusi byt stejny. UZast musi byt opodstatnénd a
nezastupitelnd. Jejich pfinos pro tvorbu ¢i realizaci planu musi spocivat v zajisténi aktivit, bez jejichz
realizace by nebylo dosaZzeno cilll a zdroverli je nemlZe zajistit sam vlastnimi zdroji a silami jediny
subjekt.

Hlavnim vystupem spoluprace aktérd skolstvi a vzdélavani je tvorba a realizace dokumentu MAP ORP
Tyn nad Vltavou. Zapojeni jednotlivych Gcastnikl do tvorby a realizace MAP probiha formou besed se
zastupci $kol, rodi¢t ¢i NNO; setkavanim Feditelt ZS a MS a ostatnich aktér( ve $kolstvi; konzultacemi
s odbornymi pracovniky vefejné spravy; projednani na zastupitelstvech jednotlivych obci a u kulatého
stolu starostd.

1.4 Identifikace dotcené verejnosti

Jednim z dudleZitych principl tvorby Mistniho akéniho planu je princip zapojeni dotfené verfejnosti
(cilovych skupin) do procest planovani formou informovéni a komunikace. Organizacni struktura
zajidtuje zapojeni partnerd a respektovani jejich rliznosti, koordinaci procesu MAP a fizeni projektu.
Mistni partnerstvi tvofi zfizovatelé, poskytovatelé a uZivatelé v oblasti vzdélavani. V ramci MAP to jsou:

=  matefské Skoly

= zakladni Skoly

= zakladni umélecka skoly

» zfizovatelé 3kol

= Skolni druzZiny a $kolni kluby

= organizace neformalniho a zajmového vzdé&ldvani
= NNO a dalsi aktéfi ve vzdélavani

= rodi¢e déti a zakl

= daldi zajemci o zapojeni do MAP.

Prostfednictvim realizace aktivit komunika¢niho planu je do procesu zapojovana i Sirokd vefejnost.

Cilem seznamu relevantnich aktér( je zapojenou verejnost identifikovat a konkretizovat. Je uveden
seznam instituci a aktérd, ktefi jiz byli zapojeni do mistniho partnerstvi a potvrdili zdjem o aktivni
informovani.
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Zdkladni, materské a zdkladni umélecké skoly v ORP Tyn nad Vitavou

= MS a ZS Dolni Bukovsko

» MS aZS Chrastany

= MS aZS Neznasov

= MSaZz8 Temelin

= MS Tyn nad Vltavou

» 73 Tyn nad Vltavou, Hlineckd

= Zéakladni $kola logopedicka Tyn nad Vitavou
= 78 Tyn nad VlItavou, Mala Strana

= MSaZs Zimutice

= ZUS Karla Komzaka

= ZUS MUSICALE z.s.

= Zikladni skola a matefska 3kola Erazim 3, z.s.

Zrizovatelé $kol v ORP Tyn nad Vitavou

= Méstys Dolni Bukovsko

=  Obec Chrastany

= Obec Temelin

= Mésto Tyn nad Vitavou

= QObec Viemyslice

*  Obec Zimutice

»  ZUS MUSICALE z.s.

= Jihocesky kraj

= Zakladni 8kola a matefska Skola Erazim 3, z.s.

Zafizeni neformdlniho vzdéldavani v ORP Tyn nad Vitavou
=  ME&DDM Tyn nad VItavou

Prehled ostatnich aktéri v ORP Tyn nad Vitavou
= Obec Betice
= Obec Cenkov u Bechyné
= QObec Dobsice
= QObec Draii¢
= Obec Hartmanice
= QObec Horni Knézeklady
=  QObec Hosty
= Obec Modra Hiirka
= MAS Vitava, z.s.
= Charita Tyn nad Vitavou
= Junak - stfedisko Tyn nad Vltavou
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Déle je uveden vycet cilovych skupin projektu a hlavni formy komunikace a informovani, které podpofi
jejich zapojovani.

Pedagogicti pracovnici $kol a skolskych zafizeni véetné vedoucich pedagogickych pracovniku
Pedagogitti pracovnici zdkladnich a matefskych Skol, zdkladnich uméleckych 3kol a instituci
neformalniho vzdé&lavani a $kolnich druZin a klubl jsou kliCovymi aktéry v procesu strategického
plénovani v oblasti vzdélavéni. Tato CS bude pfimo zapojena do projektu -delegovani budou zéstupci
do fidiciho vyboru a pracovnich skupin.

Navazdnim dialogu v oblasti vzdélavani v regionu dojde k prohloubeni spoluprace 3kol a vyznamné
moZnosti vyméné zkusenosti a ziskané praxe mezi pedagogy. Zastupci CS budou mit pfileZitost hovofit
o aktudlnich problémech a potfebach v oblasti vzdélavani a definovat feseni a spoleéné zaméry v
tematickych oblastech.

Zastupci CS castni v procesu MAP budou moci aktivné a pfimo podilet na aktualizaci strategie rozvoje
vzdé&lavani na Grovni jednotlivych skol (plan potieb Skol) a celého ORP. Na potfeby cilové skupiny jsou
navdzény viechny aktivity projektu, protoZe viechny vedou k zahajeni procesu strategického planovani
a zpracovani MAP, ktery je zakladem pro rozvoj kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani odpovidajiciho
skutednym potfebam regionu. Pfinos projektu pro CS: moZnost podilet se na utvdfeni celkového
systému vzdélavani, pileZitost prosazovat vlastni zajmy a cile, pfileZitost k navazani nové spoluprace,
informace o aktivitdch a trendech v oblasti vzdélavani. Hodnoceni v rémci projektu pfinese zpétnou
vazbu vyuZitelnou pro dalsi vyuku, vygenerovani tzv. lidrd, ktefi pfijimaji zodpovédnost za pozitivni
vztahy.

Cilova skupina bude oslovena k zapojeni do projektu formou informacni kampané a pfimo budou
osloveni vybrani a konkrétni zastupci této CS, zéstupci CS budou pfitomni jako ¢lenové fidiciho vyboru,
a dal3ich aktivit pfipravovanych v rdmci projektu.

Pracovnici organizaci pusobicich ve vzdélavani

Pracovnici organizaci psobicich ve vzdélavani, vyzkumu a poradenstvi pasobici na izemi ORP (mohou
byt i pfizvéni hosté z izemi mimo toto ORP) - zapojeni cilové skupiny reaguje na potiebu pfi aktualizaci
MAP oslovit a vyzvat ke spoluprdci mistni organizace i zajmové skupiny, kterych se témata v oblasti
vzdélavani dotykaji (napf. poradenské instituce, NNO, knihovny). Zapojeni CS pfispéje ke lepSi
spoluprace mezi $kolami a témito organizacemi. UmoZni pfipravu spole¢nych projektl, které pfispé&ji
ke zlepSeni Urovné vzdélavani v ORP.

Pfinosem pro cilovou skupinu bude moZnost podilet se na utvéafeni celkového systému vzdélavani,
pfileZitost prosazovat vlastni zdjmy a cile, pfileZitost k navdzani nové spoluprace, informace o
aktivitach, potfebach a trendech v oblasti vzdélavani.

Rodice déti a Zakd

Rodi¢e déti a Zak( nejsou sice pFfimymi ucastniky vzdélavani, ale jsou neopominutelnymi aktéry
v oblasti rozvoje vzdélavani a skolstvi a jako takovi jsou jednou z cilovych skupin projektu. Osloveni
budou pfedeviim pfes sdruZeni rodicl, ktera plUsobi pfi zdkladnich a matefskych 3koldch a pfes
zastupce rodi€l v skolskych radach. Informovani budou i prostiednictvim internetovych stranek 3kol,
socialnich siti, €ldanka v tisku a prostfednictvim uditeld. Pro $kolstvi a vzdélavani je spoluprace pedagogl
s rodi¢i velmi dileZitd a pfi dobrém nastaveni piinosna jak v procesu vlastniho vzdélavani, tak i v
podpote kol ze strany rodi¢ll (vyuZiti jejich zkuSenosti, znalosti, materialni, finanéni podpora).
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Zapojeni rodi¢l do aktivit a akci skoly, vyufZiti jejich potencidlu ve vzdélavani (praktické znalosti z obort,
ve kterych pracuji, moZnost exkurzi apod.) je pfinosné pro pedagogy, déti i samotné rodice. Disledkem
pak miZe byt zvySeni prestiZe vzdélavani a ¢innosti pedagogt, lepsi vzajemné pochopeni cilovych
skupin ¢i pfekonani bariér, které mezi rodici a pedagogy stéle jesté casto pfetrvavaji.

Ocekavanim této cilové skupiny je predevsim kvalitni vzdélavani a to jak Skolni tak mimoskolni,
vzdélavani, které podporuje rozvoj schopnosti kazdého ditéte a dokaze pozitivné motivovat. Pokud je
komunikace mezi rodi¢i a $kolou minimalni, pfipadné pozdni (jen v pfipadé feseni problému), hrozi
vzdjemné nepochopeni. Z toho dlivodu je zasadni tuto skupinu do partnerstvi MAP intenzivnéji zapojit
a nepodceriovat jeji vliv na systém skolstvi a vzdélavani.

Verejnost

Vzdélavani a jeho rozvoj je predpokladem pro rozvoj celé spolecnosti a jako takové se tykd celé
vefejnosti. Proto je vefejnost také povaZovéna za jednu z cilovych skupin projektu MAP. Siroks
vefejnost na Uzemi ORP bude dle principu zapojeni dotlené verejnosti do planovacich procest
pribéiné seznamovana se zaméry, vysledky a cili mistniho akcniho planu.

Zapojeni dotéené verejnosti bude probihat v zajiSténi pfistupu k informacim (vytvofeni samostatné
webové sekce projektu), aktivnim informovani (tiskové zpravy), oboustranna komunikace za Gcelem
sbéru pFipominek, postoji (Ufast na debatach, moinost pfipominkovani, socidlni sit€), spoluddast
vefejnosti na planovani a to formou Gcasti zastupcll v rozhodovacich orgdnech, pfizvanim na jedndni,
pracovni skupiny, vefejna projednani.

Pracovnici a dobrovolni pracovnici organizaci pisobicich v oblasti vzdélavani neho asistencnich
sluZeb a v oblasti neformdlniho a zadjmového vzdélavani déti a mladeze

Pracovnici a dobrovolni pracovnici organizaci pusobicich v oblasti vzdélavani nebo asistenénich sluzeb
a v oblasti neformaélniho a zajmového vzdélavani déti a mladeze na uzemi ORP. Zdjmové a neformalni
vzdélavani a jeho aktivity jsou potfebné pro rozvoj socialnich dovednosti, rozvoj osobnosti i schopnosti
jednotlivce. Casto umoZfiuje regeneraci a relaxaci, kompenzuje jednostrannou zatéz ze $koly, a piesto
mad i vychovnou a vzdéldvaci funkci. Pedagogové volného Casu, plsobici v oblasti neformélnich a
zajmovych aktivit maji pohled na vzdélavani jiny neZ pedagogové plisobici v oblasti klasického Skolstvi.
A pravé jejich pohled, pfistup k détem, Zdkim muZe byt piinosny i v klasickém skolstvi, mize ho
inspirovat a oZivit. Tato cilovd skupina je v projektu vyznamnd pravé tim, Ze se zabyva vzdélavanim
neformalnim, zajmovym, které viak do vzdéldvaciho systému patfi a pomaha rozdifovat obecné
vzdélani, cilené rozvijet schopnosti jednotlivcl a v neposledni fadé je i motivaci k dal$imu vzdélavani.
Pfinosem pro cilovou skupinu bude mozZnost podilet se na utvafeni celkového systému vzdélavani,
prileZitost prosazovat vlastni zajmy a cile, pfileZitost k navdzani nové spoluprace, informace o
aktivitach, potiebéch a trendech v oblasti vzdélavani.

Zaméstnanci vefejné spravy a zfizovatell $kol piisobici ve vzdélavaci politice

Zaméstnanci vefejné spravy a zfizovatelll Skol maji odpovédnost za dostupnost a financovani
ptedikoliniho a zékladniho vzdélavani na svém ulzemi. Jednd se predevsim o zaméstnance/zdstupce
obci a kraje, které prostfednictvim svych zastupitell nesou hlavni odpovédnost za kvalitu a dostupnost
vzdélavani. Proces strategického planovani v oblasti vzdélavani podporuje dialog a spolupraci mezi
ptedstaviteli obci, zastupci Skol a skolskych zafizeni, odborné verejnosti. Pro obce jakoZto zfizovatele
Skol je MAP podkladem pro rozhodovani o pfistich investicich a prioritach rozvoje a zvySovani kvality v
oblasti vzdélavani. Pfedstavitelim obci umoZnuje proces strategického planovani zapojit se do
rozhodovacich procest a dialogu v oblasti kvality vzdélavani.

Zastupci této CS se zapoji pfimo do procesu akéniho planovéni, podilenim se na informaéni kampani,
zvefejiovanim viech podstatnych informaci o procesu i vysledcich akéniho pladnovani, delegovanim
zastupcl obci do fidiciho vyboru spolupraci pfi pfipravé podklad(l pro analyzy, ucasti na kulatych
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stolech, workshopech a vzdélavacich akcich, pfipominkovdnim vystupl, podilenim se na
vyhodnocovani procesu, spolupraci pfi $ifeni vysledkli projektu, vSeobecnou podporou celého
procesu.

Na potieby CS jsou navadzany viechny aktivity projektu, protoZe viechny vedou k zahdjeni procesu
strategického planovani a zpracovani MAP, ktery je zdkladem pro rozvoj kvalitniho a inkluzivniho
vzdélavani odpovidajici skute¢nym potfebam regionu.
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2. ORGANIZACNI STRUKTURA

Na zalétku realizace projektu doslo k obsazeni pracovnich pozic realizatniho tymu kvalifikovanymi
pracovniky, ktefi ve vét$iné pFipadl realizovali pfedchozi projekt MAP Il v ORP Tyn nad Vltavou.
Realiza¢ni tym je rozdélen na administrativni tym a odborny tym, ktery tvofi realizaéni tym MAP (RT
MAP).

2.1 Realizaéni tym administrativni
Projektovy management zajidtuje skupina pracovnikl, ktefi maji dostate¢né zkuSenosti s realizaci
projekti. Svymi €&innostmi pokryvaji vdechny urovné fizeni projektu a zajistuji veskeré cinnosti
souvisejici s administraci projektu. Administrativni tym zodpovidd zejména za:
- koordinaci projektovych aktivit,
- organizaéni a provozni stranku projektu,
- dosaZeni planovanych cild projektu véetné naplnéni planovanych vystupt a vysledku,
- zaji$tovani efektivni komunikace na vech drovnich realizace projektu (smérem k RO, vedeni
organizace pFijemce, aktérim a jednotlivym pracovnikim projektu).

SloZeni administrativhiho tYymu:

° hlavni manazer projektu
° finan¢ni manazer
° mzdova ucetni

MAP HI ORP TYN NAD VLTAVOU CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/00023039
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2.2 Realizaéni tym MAP

Tato st tymu zodpovidd za realizaci povinnych aktivit 2. Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani li
véetné Evaluace procesu MAP. Vtymu je zapojeno nékolik pracovnik(, ktefi maji zkuSenosti se
strategickym a akénim pladnovanim a zkuSenosti se zapojenim dotéené vefejnosti do procesd
strategického a ak&niho planovani a realizovali pfedchozi projekt MAP v ORP Tyn nad Vltavou. Déle
jsou zapojeni pracovnici se zkuSenostmi v oblasti vzdélavaci politiky nebo z prostfedi pro vzdélavani
déti do 15 let. V tymu je zaélenén 1 uréeny pracovnik z kazdé MS a ZS zapojené do MAP (dle RED IZO).
Realizaéni tym MAP zajistuje realizaci projektu v souladu s Postupy MAP Ill, jedna se zejména o tyto
{innosti:

podpora ¢&innosti Ridictho vyboru a PS,

pfiprava a naplnovani komunikaéniho planu,

monitorovani prabéhu realizace KA 2,

zpracovani priibéznych a zavéretné sebehodnoticich zprav,

spoluprace s odbornym garantem MAP,

zajistovani a organizace aktivit souvisejicich s podporou a rozvojem kapacit v ramci MAP,
Géast na aktivitach souvisejicich s pfimou podporou kol a dalSich vzdélavacich zafizeni v
oblasti fizeni kvality vzdélavani,

pfenos vystupl mezi jednotlivymi ¢lanky organizaéni struktury MAP,

° facilitace v Gzemi prostiednictvim facilitditora/mediatora,

° podpora skol v planovani.

SloZeni Realizaéniho tymu MAP:

° metodik pro planovani
° metodik a facilitator

° zastupci zapojenych kol
° externi evaluator

2.4 Popis &innosti jednotlivych pracovnikii realiza¢niho tymu

Hlavni manaZer projektu
e realizace aktivit dle harmonogramu projektové Zadosti a Metodiky tvorby MAP vzdélavani
o Fidi administrativni tym a Realizani tym MAP
e naplnéni cila projektu
e komunikace s Ridicim orgdnem OP VVV a zpracovani ZOR
e odpovédny za tvorbu a realizaci komunikaéniho planu — zastupuje projekt navenek
e fizeni rizik, pfileZitosti a pfipadné zmén projektu
e vystupy projektu dle Metodiky tvorby MAP vzdélavani
e U(castni se jednani Ridiciho vyboru a pracovnich skupin
o hlidani cash flow projektu ve spoluprici s Finan¢nim manazerem

Metodik a facilitator projektu
e je odbornikem na strategické planovani a participativni procesy
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¢ metodické FeSeni tvorby, aktualizace a implementace MAP SO ORP Tyn nad Vltavou ve
spolupraci s hlavnim manazerem projektu

e moderaci fidiciho vyboru, pracovnich skupin a setkani cilovych skupin projektu

e metodické nastaveni komunikace s cilovymi skupinami projektu a nastaveni principd
komunikace fidiciho vyboru a pracovnich skupin

¢ metodicky vede jednotlivé Skoly v ramci realizace procesu identifikace a definice potfeb na
jednotlivych Skolach

e nastaveni jednotlivych krokd monitoringu a evaluace realizace MAP, potazmo celého
projektu, véetné tvorby sebehodnoticich zprav

Metodik pro pldnovani
e spole¢né s Metodikem a facilitatorem projektu fidi ¢innost pracovnich skupin
e pfipravuje podklady pro jednani pracovnich skupin
¢ podili se na budovani znalostnich kapacit pracovnich skupin

Externi evaluator
e zajistuje realizaci €innosti A2 Evaluace procesu mistniho akéniho planovani
e spolupracuje s ostatnimi cleny RT a s aktéry MAP, zapojuje je do evaluace
e spolupracuje pfi projedndni vystupl zavérecné evaluace predchoziho projektu MAP Il véetné
ndvrhG opatreni ke zlepseni
e spoleéné s RT MAP rekapituluje cile celého MAP, stanovuje pfipadné evaluaéni otazky nad
ramec otazek v priloze €. 2 Postupd MAP III

stanovuje evaluaéni design a harmonogram evaluace, navrhuje metody sbéru dat, evaluacni
metody jejich zpracovani, zdroje dat, harmonogram sbéru dat

zpracovava zavére¢nou evaluaéni zpravu, ktera bude pfilohou zdvéreéné zpravy o realizaci
dle Postupl MAP Ill.

Zastupci zapojenych skol
e spoleéné s Metodikem - facilitaitorem a Metodikem pro planovani spolupracuji na
strategickém planovani a definici potfeb dané zapojené Skoly

Finanéni manazer
e zodpovédnost za ¢erpani rozpoltu projektu dle specifickych i obecnych pravidel vyzvy
e zodpovédnost za pFipravu podkladt (ve spolupréci s u¢etni) a zpracovani Zadosti o platbu
e spolupracuje s Géetni na Géetnictvi projektu, evidenci Géetnich dokladt projektu a vedeni
bankovniho Gétu
e hlidani cash flow projektu ve spolupraci s Hlavnim manaZzerem
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P¥ilohal: SEZNAM CLEND RiDICIHO VYBORU

realizatora projektu
MAP

Hana Micanova

MAS Vltava, z.s.

kraje, KAP

Megr. Lenka Novakova

Jihocesky kraj

zfizovatelt $kol

Mgr. Alena Mikulova

Mésto Tyn nad Vitavou

Mgr. lvana Makovickova

Méstys Dolni Bukovsko

Mgr. Josef Vomacka

Obec Chrastany

Bc. Katefina Levinska

Obec Viemyslice

Josef Vaca

Obec Temelin

Zdenék Séleny

Obec Zimutice

Mgr. Zderika Hajkova

ZS8 Tyn nad Vltavou, Hlinky

vedeni kol Mgr. Michaela Machackova | 2§ a MS Temelin

Bc. Alena Markova M3 Tyn nad Vitavou
ZUs Mgr. Pavel Piha ZUS Tyn nad Vltavou
Ucitell Mgr. Markéta Kamarytova |ZS Tyn n/Vit., Mala Strana

klubt

Skolnich druZin, Skolnich

Mgr. Jitka Janalova

Z5 Tyn n/VIt., Hlineckd

vzdélavani

organizaci neformélniho

Mgr. Miroslav Petiik

M&DDM Tyn n/Vit.

rodic¢d

Megr. et Mgr. Eva
Dvorakova

Neznasov

obec - neni zfizovatel

Mgr. Jan Dudlicek

Obec Hartmanice

ORP

Bc. Karel Hladeéek

Mésto Tyn nad Vitavou

NPI CR

Mgr. Bc. Petra Martiskova

NPi CR
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PFiloha 2: SEZNAM CLENU PRACOVNICH SKUPIN

Pracovni skupina

M3 a z8 Dolni Bukovsko

Mgr. Radek Hfivnac

Z5 Tyn nad Vitavou, Hlinecké

Mgr. Zderika Hajkova

MS Tyn nad Vitavou

Bc. Alena Markova — garant/lidr skupiny

Z8 Tyn nad Vltavou, Mala Strana

Mgr. Miroslav Vasica — odbornik na ICT

M3 azs Chrastany

| Mgr. Miroslava Machov,

Z5Tyn naltavu, Malé Strana . Mgr. Miroslav Vasica — odbornik na ICT

M3 a Z3 Chra&tany

Mgr. Miroslava Machova

M3 a Z8 Dolni Bukovsko

Mgr. Radek Hfivna¢ — garant/lidr skupiny

Z$ Tyn nad Vltavou, Hlineckd

Mgr. Zderika Hajkova

M3 Tyn nad Vitavou

Bc. Alena Markova

M3 a Z5 Neznadov Mgr. Jaroslav Tima
M3 Tyn nad Vltavou Bc. Alena Markové
M3 a Z3 Dolni Bukovsko Mgr. Radek HFivnac

Z5 Tyn nad Vitavou, Mald Strana

Mgr. Miroslav Vasica — odbornik na ICT

Z8 Tyn nad Vitavou, Hlinecka

Mgr. Zderika Hajkova — garant/lidr skupiny

Z5 Logopedicka Tyn nad Vltavou

Z3 Tyn nad Vltavou, Hlinecka

Mgr. Zderika Héjkov

Mgr. Marie Zahradkovd

M3 a Z3 Dolni Bukovsko

Mgr. Radek Hfivnac

M3 Tyn nad Vitavou

Bc. Alena Markova

Z8 Tyn nad Vltavou, Mala Strana

Mgr. Miroslav Vasica — odbornik na ICT

MS a z8 Neznasov

Magr. Jaroslav Tdma — garant/lidr skupiny

Aktualizace Komunika¢niho planu véetné organizacni struktury a konzultaéniho procesu byla
schvélena Ridicim vyborem projektu MAP 1ll ORP Tyn nad Vlitavou.

V Tyné nad Vltavou, 23. 11. 2023

MAP 1ll ORP TYN NAD VLTAVOU

predseda Ridiciho vyboru
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